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CONVENTION POUR LE PRET DE L’OUTIL PEDAGOGIQUE PAYSAGES ET SABLE 
 
 
La présente convention est signée entre :  
 
le Syndicat Mixte Dunes Sauvages de Gâvres à Quiberon, représenté par son Président, Dominique 
Riguidel, dont le siège social est situé parc de Keravéon, 56 410 ERDEVEN, 
Ci-après dénommé « le syndicat mixte » , d'une part, 
  
et  
 
…., représenté par …                                           
 , dont le siège social est situé … 
Ci-après dénommé « le bénéficiaire », d'autre part. 

 

 

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT : 
 
 
Article 1er : Objet de la convention 
Dans le cadre de son action « Ecole du Grand Site de France », le Syndicat Mixte Dunes Sauvages de 
Gâvres à Quiberon a réalisé un outil pédagogique « Paysages et Sable ». 
 
Afin de valoriser les patrimoines du territoire, le Syndicat Mixte Dunes Sauvages de Gâvres à Quiberon 
met à disposition, gracieusement et à titre temporaire, l’outil pédagogique décrit ci-dessous.  
 
 
Article 2 : Durée du prêt 
Le prêt, objet de la présente convention, s’effectuera du … au …. 
 
 
Article 3 : Engagements du Syndicat Mixte  
Le Syndicat Mixte Dunes Sauvages de Gâvres à Quiberon s’engage à mettre à disposition le matériel 
désigné en bon état de marche et autorise le bénéficiaire à en faire usage sur la période mentionnée 
dans l’article 2. 
 
Article 4 : Engagements du bénéficiaire 
Durant la période du prêt, le bénéficiaire est pécuniairement responsable du matériel prêté. 
Il s'engage à assurer l’emprunt et le retour du matériel désigné dans les locaux du syndicat mixte. 
Il rendra l’outil pédagogique en parfait état de marche, avec l’ensemble de ses accessoires et signalera 
immédiatement tout dysfonctionnement au syndicat mixte. 
Il couvrira par sa propre compagnie d'assurance tous les risques liés au transport et à l'utilisation du 
matériel. En cas de casse, de perte ou de vol, il s'engage à prévenir sans délai le syndicat et à effectuer 
les démarches nécessaires à la prise en charge du dommage et le remplacement du matériel, le cas 
échéant, par sa compagnie d'assurance. 
Il s'engage à utiliser le matériel conformément à la notice d'utilisation et à en respecter les règles de 
sécurité. Toute dégradation découlant d'une utilisation non conforme sera de sa responsabilité. 
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Article 5 : Contrepartie 
La mise à disposition est gratuite. 
 
Article 6 : Description du matériel mis à disposition 
 

DESIGNATION CARACTERISTIQUES ACCESSOIRES 

 
 
 
 
 
 
 
Outil pédagogique « Paysage et 
Sable du Grand Site de France 
Dunes Sauvages de Gâvres à 
Quiberon » 

 
 
 
6 Ateliers : 
 

- Maquette « Paysage et 
Sable du Grand Site de 
France » 

- « Observation du sable » 
- « La fabrique à sable » 
- « La boite à dune » 
- « Traces et formes sur le 

sable » 
- « Tamisage du sable » 

 
- Un plateau/maquette  
-  50 pinces crocodiles 
-  50 cartes « Géographie, Histoire,   
    Biodiversité, Activités humaines » 
- 4 pots en verre 
- 4 loupes binoculaires (avec câble    
  d’alimentation secteur) 
- 1 souffleur 
- 1 boite à dune 
- 4 boites d’observations 
- 4 marteaux/maillets 
- 4 paires de lunettes de protections 
- 2 pinces à œillets 
- 1 pince multifonction 
- 1 étau 
- 1 bâche « Traces et formes » 
- 1 tamis  
 

 
 
Article 6 : Rupture ou suspension de la convention 
En cas de non-respect de la présente convention par le bénéficiaire, le syndicat mixte pourra mettre 
fin de plein droit, et sans indemnité, à la mise à disposition. 
 
 
Article 7 : compétence juridique  
En cas de litige résultant de l’application de la présente convention et d’échec des négociations 
amiables, le Tribunal administratif de Rennes est compétent. 
 
 
 
                                                                                                Fait à ERDEVEN, le       
 
 

Le bénéficiaire 
 
 
 

 
 
 

Le Président du Syndicat Mixte  
Dunes Sauvages de Gâvres à Quiberon 

 
 
 

 
 

Dominique RIGUIDEL 

 











 

 

         

 

 

 

 

CONVENTION-CADRE de PARTENARIAT 2022 -2026 

entre le syndicat mixte Dunes Sauvages de Gâvres à Quiberon et la communauté 
de communes Blavet Bellevue Océan Communauté 

- Avenant pour l’année 2023 - 

 
ENTRE 
 
Le syndicat mixte Dunes Sauvages de Gâvres à Quiberon, domicilié Maison du gardien, Parc de 
Keravéon, 56410 Erdeven, représenté par M. Dominique RIGUIDEL, président du syndicat, 
spécialement habilité à l’effet des présentes par délibération du comité syndical en date du …………. 
 
Ci-après dénommé « le syndicat », d’une part, 
 
ET 
 
La communauté de communes Blavet Bellevue Océan Communauté, représentée par sa présidente, 
Mme. Sophie LE CHAT, agissant en exécution d’une délibération adoptée par le conseil 
communautaire en date du ……... 
 
Ci-après dénommée « la communauté de communes » d’autre part. 

 
 
Article 1 – Actions retenues pour l’année 2023 

En application de l’article 2 de la convention-cadre de partenariat 2022-2026 entre le syndicat et la 
communauté de communes, la communauté de communes s'engage à mettre en œuvre durant 
l’année 2023 le programme d’actions suivant : 
 

Volet 1 - Coopération dans la gestion des espaces naturels confiée au syndicat 

 
-Fauche et exportation sur les zones humides du Mât Fenoux  
-Débroussaillage, fauche avec exportation sur parcelles appartenant au Conservatoire du Littoral 
-Autres chantiers à définir 

Nombre estimé de semaines  5   

Volet 2 - Entretien des équipements d’accueil du public 

- Aménagements sur le massif dunaire  
- Pose de mobilier bois, ouvrages de canalisation des flux et pose de signalétique 
- Autres chantiers à définir 

Nombre estimé de semaines  5   

Nombre total de semaines 10    



 

 

 
 
Article 2 - Durée 

Le présent avenant est conclu pour l'année 2023. Il entre en vigueur à la date de signature par le 
syndicat. 
 
 
Article 3 – Montant de la participation du syndicat 

La participation au fonctionnement du chantier dans le cadre des mises à disposition est composée 
du montant de la participation au fonctionnement et du coût du repas des agents. 
La participation au fonctionnement a été définie à 368 € par semaine (hors repas). Ce montant est 
le même pour l’ensemble des partenaires de la Communauté de communes.  
Le montant des repas est estimé à 12€ par agent et par jour. Le prix des repas sera refacturé au 
syndicat au réel, en fonction du nombre d’agents sur le chantier, sur présentation des factures. 
 
Les actions prévues dans cet avenant font l'objet d'une refacturation au syndicat d'un montant total 
estimé de 6 920 € pour l’année 2023.  
 
 
Article 4 – Modalités de versement 

Les demandes de versement des fonds sont envoyées après chaque opération.  
La demande comporte un récapitulatif des semaines de mise à disposition déjà effectuées et un 
rappel du temps prévu dans l’annexe annuelle à la convention.  
Les sommes dues seront versées par virement, sur présentation de titres de recettes. 

 
 
Fait à ERDEVEN le, 
 
Pour le syndicat mixte du Grand Site     Pour la communauté de 
Gâvres-Quiberon       communes 
         Blavet Bellevue Océan 
 
Le Président du syndicat, La Présidente de la 

communauté de communes, 
 
 
Dominique RIGUIDEL Sophie LE CHAT 
 

 




